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CETAS OTOMOTIV

IKLIM DEGISIKLIGI iLE MUCADELE VE UYUM POLITIKASI

MADDE 1. AMAC

1.1.  Iklim Degisikligi ile Micadele ve Uyum Politikasinin (bundan sonra “Politika” olarak
anilacaktir) amaci, Cetas Otomotiv A.S. ve istirak ve bagl ortakliklarinin (bundan sonra
“Sirket” olarak anilacaktir) belirledigi iklim degisikligi kaynakli fiziksel ve gegis risklerinin
ve sOz konusu risklerin yonetilmesi igin atilmasi gereken adimlarin kapsaminin
belirlenmesi ve tanimlanmasini,

1.2.  Iklim degisikligi ile ilgili mevzuatlarin, ulusal / uluslararasi standartlarin ve sistemlerin
uygulanmasi ve Sirket’in surdurulebilirlik stratejilerine uyumu icin gerekli aksiyonlarin

alinmasini amaglamaktadir.

MADDE 2. TANIMLAR

2.1. Bu bdlimde politikada gecen 0Ozel terim ve kavramlar asagidaki sekilde kisaca

acgiklanmaktadir.
Sirket: Cetas Otomotiv A.$. ve istirak/bagli ortakliklar
Politika: iklim Degisikligi ile Miicadele ve Uyum Politikas|
Calisan: Sirket yoneticilerini ve ¢aligsanlarini ifade eder.

iklim Degisikligi: Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cergeve Sézlesmesi'ne goére “Iklim
degisikligi”, karsilagtirabilir zaman dilimlerinde gdzlenen dogal iklim degisikligine ek
olarak, dogrudan veya dolayli olarak kiresel atmosferin bilesimini bozan insan faaliyetleri

sonucunda iklimde olugsan degisiklik olarak tanimlanir.

MADDE 3. KAPSAM
3.1. Bu politika;

a) Sirket Yonetim Kurulu Gyelerini,
b) Sirket Caliganlarini,

c) Mal ve hizmet alinan firmalari ve calisanlarini,
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d) Danismanlar, avukatlar, misavirler ve dis denetgiler de dahil olmak (izere Sirket adina
gorev yapan kisi ve kuruluglar ile ticari iligki icinde oldugu musterileri de dahil olmak

tizere diger kisileri (“is Ortaklar”)

kapsar.

MADDE 4. IiLKE VE ESASLAR

4.1. Tum faaliyet alanlarinda iklim degisikligi ile mucadele ve uyumu gézetmeyi,

4.2. iklim degisikligi ile miicadele ve uyumu, Yénetim Kurulu dahil olmak lzere Ust yénetimin

aktif katilimi ile ele almayi,

4.3. Surdurulebilirlik Kurulu altinda faaliyet gosteren, farkl disiplinlerden c¢alisanlarin

bulundugu ¢alisma gruplari ile kolektif bir bakis agisiyla takip etmeyi,

4.4. iklim degisikliginden kaynaklanan fiziksel ve gegis risklerini Sirketin risk envanterine
dahil etmeyi, risk ve firsatlarin analiz edilmesini ve sonuglarinin en dogru sekilde

ydnetilmesini,
4.5. Birlegsmis Milletler Strdurulebilir Kalkinma Amaclar’'na (SKA) aktif katkida bulunmayi,

4.6. Yillik sera gazi emisyonlarini uluslararasi standartlara gore hesaplamayi, dogrulatmayi

ve performansini surekli iyilestirmeyi,

MADDE 5. GOREV VE SORUMLULUKLAR

5.1. Yonetim Kurulu

5.1.1. Politikanin g6zetiminden ve onaylanmasindan Yonetim Kurulu sorumludur.
5.2. Surdiirulebilirlik Komitesi

5.2.1. Surdurulebilirlik Komitesi, Politikanin olugturulmasi, uygulanmasi ve guncellenmesinin

saglanmasindan Yonetim Kurulu adina sorumludur.

5.2.2. iklim degisikligi ile miicadele ve uyum slreglerinin yonetilmesinden Surdirilebilirlik

Komitesi sorumludur.
MADDE 6. YURURLUK

6.1. isbu Politika 01.06.2024 tarihli Yénetim Kurulu Karariyla yiiriirliige konmustur ve yeni bir

duyuru yapilana kadar gecerli ve yururlUkte kalacaktir.
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MADDE 7. GOZDEN GEGIiRME

8.1. isbu Politika yilda bir defa diizenli olarak, siire¢ veya teknik altyapi degisiklikleri ile ilgili
kontroller temel alinarak Surdurulebilirlik Komitesi tarafindan gézden gegirilir. Gozden gegirilen

ve guncellenen bu politika Yénetim Kurulu tarafindan onaylanir.

MADDE 8. iLGILi POLITIKA VE PROSEDURLER

Sirduridlebilirlik Politikasi

Surdurulebilir Tedarik Zinciri Politikasi



